DAFTAR PUSTAKA

Alexander, K. (2015). Pengukuran dan Analisis Beban Kerja Mental dan Kualitas
Hidup Karyawan Pemasaran Pada Asuransi XYZ. Jakarta.

Farhah, Shania dan Aprillia Tri Purwandari. (2020). Analisis Beban Kerja Mental Pada
Mahasiswa Terhadap Perkuliahan Offline dan Online Menggunakan Metode
Modified Cooper Harper Scale (MCH). Jurnal IImiah Teknik Industri: 20-37.

Hasby, Mhd. Suleman & Fitriyanti. (2020). Pengaruh Beban Kerja Terhadap
Produktivitas Kerja Karyawan Pada PT. Bank Syariah Mandiri Cabang Harapan
Raya Pekanbaru. Jurnal Rumpun Ekonomi Syariah Vol. 3, No. 1 Hal 42-53,
Pekanbaru : Sekolah Tinggi IImu Ekonomi Prakarty Mulya

Hermingsih, Anik dan Desti Purwanti. (2020). Pengaruh Kompensasi Dan Beban Kerja
Terhadap Kepuasan Kerja Dengan Motivasi Kerja Sebagai Variabel Pemoderasi.
Jurnal limiah Manajemen, Vol 9, No 3 :574-579.

Indrasari, M. (2017). Kepuasan Kerja dan Kinerja Karyawan Kepuasan Kerja dan
Kinerja Karyawan Tinjauan dari Dimensi Iklim Organisasi, Kreatifitas individu
dan Karakteristik Pekerjaan. Yogyakarta: Indomedia Pustaka, 2017, 1-85.

Khoiri, Halwa Annisa. dkk. (2022). Analisis Beban Kerja Mental Mahasiswa PMM
Outbound dengan Metode Defence Research Agency Workload Scale (DRAWS).
Jurnal limiah Teknik Industri, Vol 15(2): 175-182.

Nabawi, Rizal. (2019). Pengaruh Lingkungan Kerja, Kepuasan Kerja dan Beban Kerja
Terhadap Kinerja Pegawai. Jurnal llmiah Magister Manajemen, Vol 2, No. 2,
2019: 170-183.

Nasron & Astuti, T.B. (2016). Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Produktivitas Kerja
(Studi Pada Karyawan Bagian Produksi PT Mazuvo Indo). Jurnal Kajian
Akutansi Dan Bisnis, 0-22.

Pratama, Ricko Galih. dkk. (2020). Pengukuran Beban Kerja Mental Karyawan
Dengan Metode Subjective Workload Assessment Technique (SWAT) Pada
Gudang Logistik di PT. Molindo Inti Gas. Jurnal limiah Teknik Industri, 3 (1),
88-92.

79



Rahdiana, Nana.dkk.(2021). Pengukuran Beban Kerja Mental Bagian Marketing PT.
Pindo Deli di Masa Covid-19 dengan Metode NASA-TLX. Jurnal Sistem Teknik
Industri (JSTI) Vol. 23, No. 1, 2021: 9 — 21.

Rizqi, Miftachul. dkk. (2020). Pengukuran Beban Kerja Mental Sopir Pada
Transportasi Wisata Di Koperasi Nelayan Al-Farisi Lumpur, Kabupaten Gresik.
Jurnal llmiah Teknik Industri, Vol. 3 No. 2, 19-24.

Saputra, Tommy Arief. (2020). Analisis Produktivitas Kinerja Karyawan PT XYZ
Berdasarkan Pengukuran Dimensi Kepuasan Kerja dan Beban Kerja Mental
Karyawan. Jakarta.

Siahaan, Helmi Destrada dan Diah Pramestari. (2021). Analisis Beban Kerja
Menggunakan Metode Rating Scale Mental Effort (RSME) Dan Modified
Cooper Harper (MCH) di PT. Bank X. Jurnal IKRA-ITH Teknologi Vol 5 (2),
2021: 6-16.

Widiatmaka, Nawang Wahyu. (2018). Desain Sistem Optimalisasi Beban Kerja Dalam
Meningkatkan Produktivitas. Skripsi Progogram Studi Teknik Industri,
Yogyakarta : Univesitas Islam Indonesia

Widyasti, Andhini Ayu.dkk. (2021). Analisis Beban Kerja Bagian Produksi Dengan
Metode Research Agency Workload Scale (DRAWS) dan Modified Cooper
Harper (MCH) Pada Aktivitas Pembuatan Clay. Jurnal Manajemen Industri dan
Teknologi Vol. 02, No. 02, 2021: 84-95.

80



